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Missio
eli olemassaolomme
tarkoitus

Turvaamme, parannamme,
pelastamme — hyvinvointia
vhdessa, joka paiva.




| |
Visio
eli pitkan tahtaimen tavoitetila

Olemme ystavallisin ja vaikuttavin,
yhdenvertainen ja turvallinen
yliopistollinen hyvinvointialue.

Vahvistamme varsinaissuomalaisten
terveytta ja hyvinvointia yhdessa
kumppaniemme kanssa.

Ystavallisin
Vaikuttavin
Yhdenvertainen

Turvallinen

Yliopistollinen




Hyvinvointialueellamme A t
toimimme yhdessa I'VO
perustamme tyomme

- Arvostavan yhdenvertaisesti yhteisesti
Pidamme huolta jokaisesta. Toimimme yhdessé asiakkaan tunnustamillemme

arvoille

kanssa hanen parhaakseen.

 Vastuullisen vaikuttavasti

Uudistamme rohkeasti, vastuullisesti ja kestavasti.
Teemme tuloksekasta ty6ta ja tutkimusta ja
kehitdmme osaamistamme.

« Ystavallisesti ammattitaidolla

Kohtaamme arvostavasti. Toimimme ammattitaidolla ja
ystavallisesti. Osallistamme asukkaita, henkilostoa ja
sidosryhmiamme. Rakennamme yhteisollisyytta.




Strategiavision mukaiset
tavoitteet ja niiden toteutus
vuosina 2026-2029

e Ystavallisin

e Vaikuttavin

* Yhdenvertainen
e Turvallinen

* Yliopistollinen
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Milta onnistuminen nayttaa vuonna 20307 Rl (CELGERNGEET] (1)

Ystavallisin

Ystavallisyys nakyy kaikissa
kohtaamisissamme.

Tyontekijamme ovat arvostettuja
tyoyhteisdissaan ja suosittelevat Varhaa
tyopaikkana

Uudistamme osallistavasti,
ammattitaidolla johtaen.
Luottamus Varhaan on vahva

Olemme arvostettu ja toivottu
yhteistyOkumppani. Yhteistydomme on
sujuvaa kaikkien sidosryhmiemme
kanssa.

Toimenpiteet

Kehitdamme ja uudistamme palvelujamme
laajan asiakaspalautteen pohjalta,
osallisuussuunnitelman mukaisesti.
Henkiléstoohjelmamme tukee osaamista ja
vahvistaa vaikuttavia toimintatapoja.
Vahvistamme henkiléston osallisuutta
toiminnan uudistamisessa ja kehittamisessa.
Uudistamme ammattilaistemme tydnjakoa ja
edistamme tybhyvinvointia vaikuttavin
toimenpitein.

Tuemme monipuolisia ura- ja opintopolkuja
ja joustavia tydaikajarjestelyita
henkilostollemme.

Kehitamme johtamisosaamista ja
esihenkilotyota valmentavaksi ja
motivoivaksi.

Teemme aktiivista yhdyspinta- ja
sidosryhmatyota kuntien, kolmannen
sektorin, yritysten sekda muiden

viranomaisten kanssa. varha
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Vaikuttavin

Tarjoamme palveluja asiakas- ja tarvelahtoisesti
Vaikuttavilla ja saavutettavilla palveluilla
varmistamme kestavan talouden.

Tuomme teknologisilla ratkaisuilla asiakkaille
vaihtoehtoja ja toimintaan tehokkuutta.
Hyodynnamme tekoalya.

Omistajapolitikkamme tukee Varhan toiminnan
tarkoituksenmukaisuutta

Olemme osaava julkisten hankintojen tekija
Edistamme vaeston hyvinvointia ja terveytta
aktiivisesti ja vaikuttavasti yhteistydssa muiden
toimijoiden kanssa

Otamme toiminnassamme huomioon taloudellisen,
sosiaalisen ja ympariston kannalta kestavan
kehityksen seka muuttuvan turvallisuusympariston

Toimenpiteet

Kehitamme palveluintegraatiota ja
palveluprosesseja yli tulosaluerajojen.

Asiakas- ja palveluohjauksemme tunnistaa ja
tukee asukkaiden tarpeenmukaisia palveluja.
Parannamme hoidon jatkuvuutta omatiimi —
mallilla, jossa potilaalle on nimetty omalaakari ja
muita hanen hoitoaan tukevia terveydenhuollon
ammattilaisia.

Digipalveluohjelma tehostaa ja monipuolistaa
palvelujamme.

Vahvistamme tiedolla johtamisen kykya kaikilla
tasoilla ja hyddynnamme tutkimus-, tuottavuus-
ja vaikuttavuustietoa toimintamme
kehittamisessa.

Toteutamme alueellista hyvinvointisuunnitelmaa
yhteistydssa sidosryhmiemme kanssa.
Toteutamme Kestdvan kehityksen ohjelmaa.
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Yhdenvertainen

Hyvinvointialueemme on kaksikielinen.
Tarjoamme yhdenvertaista palvelua
suomen ja ruotsin kielella

Palvelemme monikielista ja kulttuurisesti
monimuotoista vaestda yhdenvertaisesti
ja laadukkaasti heidan tarpeensa
huomioiden

Pidamme huolen siita, etta
hyvinvointialueen asukkaat saavat
yhdenvertaisesti parhaat palvelut
kaytettavissa oleviin resursseihin nahden

Toimenpiteet

Kieliohjelman avulla varmistamme
Varhan toiminnan aidon
kaksikielisyyden.

Palvelemme ja viestimme kaksikielisesti,
selkokielisesti ja tarvittaessa
monikielisesti.

Koordinoimme kaksikielisten
hyvinvointialueiden yhteistyota
Vahvistamme osaamistamme
toimiaksemme yhdenvertaisesti
monikulttuurisessa
toimintaymparistossa ja tyoyhteisossa.
Jaamme ammattilaisten osaamista
tarkoituksenmukaisesti yli alue- ja
tulosaluerajojen.
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Turvallinen

Takaamme laadukkaat ja turvalliset
asiakaspalvelut ympari vuorokauden.
Tyontekijamme tyoskentelevat
turvallisissa olosuhteissa.

Pidamme huolta vaeston
turvallisuudesta yhteistydssa muiden
toimijoiden kanssa

Toimenpiteet

Varmistamme sosiaali- ja terveyspalvelujen
laadun ja turvallisuuden
omavalvontaohjelmalla ja
laatujarjestelmilla.

Kehittamalla valvontaa ja riskienhallintaa
ehkdaisemme onnettomuuksia.
Valmiussuunnittelun ja varautumisen avulla
huolehdimme vaeston turvallisuudesta ja
palvelujen saatavuudesta eri tilanteissa.
Koordinoimme valmius- ja
varautumissuunnittelua yhteistyoalueella
(Varsinais-Suomi, Satakunta, Pohjanmaa).
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Yliopistollinen

Tutkimus ja kehittaminen ovat osa

arkeamme, jatkuva toiminnan parantaminen

ja oppiminen tapamme toimia
Varmistamme huippuosaamisen ja

tutkimuksen seka yliopistosairaalamme

vahvan kansainvalisen aseman
Olemme ammattilaisten arvostama
tyOpaikka seka alan opiskelijoiden
vetovoimainen koulutuspaikka.

Edistamme tiiviilla oppilaitosyhteistydlla

osaajien saatavuutta.

Toimenpiteet

Edistamme yliopistollisuutta ja
tutkimukseen perustuvaa tyootetta laaja-
alaisesti koko hyvinvointialueella.
Kehitdmme nayttdoon perustuvaa
perusterveydenhuoltoa ja
sosiaalipalveluja yliopistollisessa sote-
keskuksessa.

Vahvistamme henkil6ston osaamista
asiakaslahtodisen ja vaikuttavan
toiminnan tueksi.

Haemme aktiivisesti ulkopuolista
tutkimus- ja kehittamisrahoitusta.
Kehitamme innovaatiotoimintaa
vhteistyossa palvelutuottajien verkoston,
korkeakoulujen ja yritysten kanssa.
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Varsmals Suomen
hyvmvomtlalue

Egentllga Finlands
vélfardsomrade

Missio | Mission

Turvaamme, parannamme,
pelastamme - hyvinvointia
yhdessa, joka paiva.

Vi tryggar, vi botar, viraddar -
valfard tillsammans, varje dag.

Arvot | Virderi Vastuullisen vaikuttavasti Ystéavallisesti ammattitaidolla Arvostavan yhdenvertaisesti
it tbi bl Ansvarsfullt och effektivt Vanligt med yrkeskunnighet Uppskattande och jamlikt

#Hyvintekijat
#\ViGorEttGottJobb

Visio | Vision

Ystavallisin
Vanligaste

Vaikuttavin
Effektivaste

Yhdenvertainen
Likvardig

Yliopistollinen
Akademiskt

Turvallinen
Trygg
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